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Moneris lanca modelo de negdcio inovador
para PME e empreendedores

Esta empresa de Contabilidade e Gestao desafia empresarios de qualquer dimensao a aliarem-se a marca e criarem o proprio negécio

Maoneris, empresa porlu-

guesa  especializada na

prestagin de servigns de

contabilidade e apoio a
gestdo estd a langar um inovador
projeto: Moneris Partners, destin-
do a empresirios ¢ empreendedo-
res.

Num conlexto econdmico adver-
so ¢ ainda marcado pela recessio,
explica o CEO e administrador da
empresa, Rui Pedro Almeida, a Mo-
neris desperta o mundo empresari-
al para uma oporiunidade de negd-
cio competitiva e dinamica. que se
baseia na criagdo de valor e na par-
tilha de conhecimentos, lerramen-
tas ¢ informacio.

“Desaliamos os empresarios e
empreendedores portugueses a ali-
arem-se a esta marca de referéncia
que € a Moneris e ¢riar o seu pro-
prio negécio com a seguranca de
um investimento seguro e rentd-
vel”, revela.

Ma pratica, este modelo de negd-
cin, singular na drea da contabilida-
de e no apoio 4 gestio, possibilita a
integracao destes novos escritdrios
no universo Moneris, através de
uma “relacdo préxima”, da “conver-
géncia de objetivos e procedimen-
Los", da “partilha de responsabili-
dades” e de "um compromisso para
0 crescimento miluo”,

Sobrepondo-se an conceilo de um
mero franchising, a Moneris Part-
ners distingue-se pela “Lransmissin
de conhecimentos”, pela “partilha
de recursos e tecnologias®, pela
“transmissin de informagio perma-
nente e atualizada”, pelo “foco na
formagio dos seus parceiros”, pela
“disponibilizacio de Lodas as lerra-
mentas do grupoe” e pela “integra-
¢iin plena” numa organizagio com
mais de 200 profissionais e com 22
escritorios de norte a sul do pais e

presenca em Mocambique.

Este projeln dirigese ndo so a
jovens recém-licenciados que pre-
tendam iniciar o seu negdcio e a
FESLOTES OU SUPErvISOTes experien-
tes que procuram estabelecer-se por
conta propria. mas também a pe-
quenos gabinetes de contabilidade
com uma estrutura reduzida e com
limitagdes técnicas, que muitas ve-
“es Ndo conseguem compelir num
mercado que a cada dia estd mais
exigente.

Rui Pedro Almeida explica que ao
estar associado a "forte imagem de

marca do grupo Moneris”, os escri-
térios Momeris Partners poderdo
beneliciar das vantagens de uma
organizacao com resultades com-
provados, assim como do apoio es-
trutural na gestio do escrilorio, na
conquista de clientes ¢ na atualiza-
¢io técnica e [iscal constanle que
este negdcio exige.

A Moneris Partners, explica ainda
Rui Pedro Almeida, propde a estes
empresdrios e empreendedores u-
mat “parceria forte e de proximida-
de”, que lem como base “a Lrans-
missao de conhecimento e expe-

riéncia”, e que assenta na “partilha
de uma marca forte no mercado,
com um servigo especializado e de
exceléncia™.

Concretamente, visando uma ges-
tio financeira mais otimizada e ri-
gorosa, que solugdes tem a Mone-
ris para PME?

Sdo miiltiplos os servicos e solugbes
que a Moneris tem para apresentar
a3 PME, com vista i melhoria da sua
gestio e cujo impacto se materiali-
21 numa olimizacio de processos
internos, simplificagio da estrutura
e quadro de pessoal e, consequente-
mente, na melhoria do seu desem-
penho e no aumento da sua rendi-
bilidade.

Em termos gerais, € sabido gue
através do outsourcing, as empre-
sus reduzem custos e [lexibilizam
as suas estruluras, melhorando os
seus indicadores financeiros e ri-
cins econdmicos. As solugies de ex-
ternalizacao dos servicos adminis-
trativos ¢ financeiros que a Moneris
promove permilem ans gestores e
empresarios concentrarem o seu es-
lorco de agio no crescimento do seu

0s servi

negdein, [pcando a sua alencdo nas
questdes verdadeiramente criticas
da sua operacionalizacdo. Esse re-
centrar de atengles, por parte dos
decisores e empreendedores, s €
possivel a partit de uma plena segu-
ranca e fabilidade na informagio
financeira e acompanhamento fis-
cal que a Moneris Thes pode tracer,

A nossa proposta de valor s PME
diferencia-se pela integragio de
miltiplas valéncias, na vertlenle
contabilistica, fiscal, laboral e no
acompanhamentn de gestin, con-
tudo, de modo a materializar esta
oferta proponhoe percorrer, sucinta-
mente, duas das maltiplas solugoes
propostas pela Moneris, no dmbito
das solugoes de Gestao de Recursos
Humanos: a solugio Moneris RH
Conformidade ¢ a solugdo Moneris
RH Otimizar. A otimizacao fiscal e
0 rigor na gestdo laboral sdo, em
nosso entender. vetores determi-
nantes para uma melhoria da sus-
Ltentabilidade e para o aumento da
competitividade das PME, sendo,
comn lal, um foco prevalente da
atengdo e atuagio do grupo Mone-
ris.

* A solucao Moneris RH Conformidade consiste na realizacdo de uma audi-
toria com vista a avaliar a confonmidade dos processos e procedimentos de
recursos humanos, 3 luz da legislac3o aplicavel e, consequentemente, identi-
ficar oportunidades de melhoria e apresentar propostas de alteragics para
corrigir eventuais situagbes suscetiveis de originar contraordenagges labo-
rals ¢ de sequranga social ¢, assim, reduzir o risco de aplicacdo de colmas ¢
sangdes assessdrias pelas entidades oficiais competentes.

* A solugdo Moneris RH OTimizar consiste na prestago de servicos de con-
sultoria ajustados a medida da PME, com vista & otimizagdo do plano de
compensagdo e beneficios em vigor, mediante a apresentagdo de propostas
de melhoria, com vista a redugdo dos custos com o trabalho, possivel
através de um adequado plancamento fiscal, e gue visem igualmente acres-
centar liberdade contratual na definicio dos pacotes salariais definidos

para os colaboradores.
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